Załącznik Nr 3
do PAMAD
Zaświadczenie
W dniu ………………………………. w ………………………………………………………. 
                                                                                                                            (nazwa jednostki organizacyjnej)

………………………………………………………..………………………………………………….
                                               (stopień, imię i nazwisko, nazwa komórki i  jednostki organizacyjnej)

odbył(a) szkolenie z zakresu etycznych zachowań, mobbingu i dyskryminacji, ich definiowania, rozpoznawania i zapobiegania. Oświadczył(a), iż treść szkolenia zrozumiał(a).
Szkolenie przeprowadził(li): ……………………………………………………………………………
                                                                                                (stopień, imię i nazwisko, funkcja w Zespole)
Posiada uprawnienia/nie posiada uprawnień* do prowadzenia szkoleń w przedmiotowym zakresie na 
podstawie materiału szkoleniowego opracowanego przez Zespół.
………………………., dnia ……….………..

            ..………………………………………
         (miejscowość)                                                                                                     Czytelny podpis(y)
                                                                                                                          (imię i nazwisko pracownika(ów)/
                                                                                                                     stopień, imię i nazwisko policjanta(ów) 
                                                                                                                             przeprowadzających szkolenie)
*niepotrzebne skreślić

