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Komendant Wojewddzki Policji

w Lodzi

R.011.1.1.2026

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
KOMENDY WOJEWODZKIEJ POLICJI W EODZI ORAZ
KOMEND MIEJSKICH I POWIATOWYCH POLICJI
WOJEWODZTWA LODZKIEGO

z dnia '“’l kwietnia 2026 r.

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

Podstawy prawne dzialalnosci socjalnej okreslaja:

1)
2

3)

4)

3)

6)

Ustawa z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczef socjalnych
(tj. Dz. U. 2 2024 r. poz. 288 ze zm.), zwana dalej ,,ustawa o ZFSS”;

Ustawa z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (tj. Dz. U z 2025 r.
poz. 440 ze zm.), zwana dalej ,,ustawa o zwigzkach zawodowych”;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119);
Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 11 marca 2013 roku w sprawie
sposobu tworzenia i gromadzenia $rodkéw zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
dla pracownikéw zatrudnionych w jednostkach sfery budzetowej podlegtych Ministrowi
Spraw Wewnetrznych oraz wysokosci odpisu na ten fundusz (Dz. U. poz. 387);

Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781 ze zm.);

Umowa zawarta pomiedzy Komendantem Wojewddzkim Policji, a Komendantami
Miejskimi i Powiatowymi Policji woj. tédzkiego w sprawie prowadzenia wspolne;
gospodarki socjalnej z dnia 30.11.2021 roku.



§2

1. Niniejszy Regulamin Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Komendy
Wojewddzkiej Policji w Lodzi i jednostek podleglych, zwany dalej ,,Regulaminem”,
okresla zasady i warunki korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych, zwanego dalej ,,Funduszem” oraz zasady przeznaczania
$rodkow Funduszu na poszczegolne cele i rodzaje dziatalnosci socjalne;j.

Ilekro¢ w Regulaminie mowa jest o:

1) Pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Wojewddzkiego Policji w Lodzi

lub odpowiednio Komendantow Miejskich i Powiatowych Policji garnizonu
todzkiego;

2) Pracowniku — oznacza to osob¢ zatrudniong na podstawie umowy o prace w KWP

w Lodzi lub w komendach miejskich/powiatowych Policji garnizonu t6édzkiego;

3) Wnioskodawcy — uprawnionego, o ktérym mowa w § 7;

4)

Komisji — komisj¢ socjalng powotang przez Komendanta Wojewodzkiego Policji
w Lodzi w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, do realizacji zadan
okreslonych w Regulaminie;

5) Funduszu — nalezy przez to rozumieé¢ Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych;
6) zdarzeniu losowym — zdarzenie niezalezne od woli czlowieka, ktérego wystgpienie

powoduje uszczerbek w dobrach osobistych lub w dobrach majgtkowych albo
zwigkszenie jego potrzeb materialnych;

7) Regulaminie — oznacza niniejszy Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczef

Socjalnych Komendy Wojewddzkiej Policji w Lodzi oraz Komend Miejskich
i Powiatowych Policji wojewddztwa tddzkiego;

8) KWP —oznacza Komende Wojewddzka Policji w Lodzi;
9) KPP/KMP - oznaczajg odpowiednio komendy powiatowe i miejskie Policji

funkcjonujace na terenie wojewodztwa 16dzkiego;

10) Preliminarzu — zestawienie planowanych dochodéw i wydatkéw ZFSS na dany rok

11)

kalendarzowy;

pod pojeciem dochodu netto, o ktéorym mowa w § 18 ust. 7, nalezy rozumieé

przychod pomniejszony o:

a) koszty uzyskania przychodu,

b) nalezny podatek dochodowy od o0sob fizycznych (wykazany w rocznym zeznaniu
podatkowym PIT, z uwzglednieniem odpowiednio zwrotu/doptaty podatku),

c¢) sktadki na obowiazkowe ubezpieczenie spoleczne (niezaliczone do kosztow
uzyskania przychodu),

d) skladki na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne (niezaliczone do kosztow
uzyskania przychodu).

Rozdzial 2

Administrowanie sSrodkami Funduszu

§3

. Srodki Funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.



N
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. W terminie do 31 maja kazdego roku przekazuje si¢ na rachunek bankowy Funduszu

co najmniej 75% odpiséw podstawowych, a w terminie do 30 wrzesnia pozostatg
cz¢$¢ naleznych srodkéw (do 100%) wraz ze zwigkszeniami.

. W terminie do 31 grudnia kazdego roku dokonuje si¢ korekty wysokosci odpisu

i wptaconych srodkéw.

. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok

nastgpny.

. Fundusz jest przeznaczony na finansowanie dziatalnosci socjalnej organizowanej na

rzecz os6b uprawnionych do korzystania z Funduszu, o ktérych mowa w § 7,
zwanych dalej ,,osobami uprawnionymi”, z uwzglednieniem ich sytuacji zyciowej
rodzinnej i materialnej.

6. Dziatalno$¢ socjalna obejmuje §wiadczenia dotyczace:

1) roznych form wypoczynku, w tym:
- wypoczynku pracownika,
- zorganizowanego wypoczynku emeryta/rencisty,
- zorganizowanego wypoczynku dzieci,

2) udzielania bezzwrotnej pomocy finansowej, w postaci zapomog;

3) zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe na warunkach okre$lonych umowa
(pozyczka na cele mieszkaniowe);

4) akcji socjalnych, w szczegdlnosci w postaci $wiadczen pienigznych wyptacanych
w okresie jesienno-zimowym w zwigzku ze zwigkszonymi kosztami ponoszonymi
na utrzymanie.

Wysokos$¢ swiadczen i progi dochodowe uprawniajace do poszczegdlnych rodzajow

$wiadczen, a takze wysoko$¢ oprocentowania pozyczki mieszkaniowej okreslajg

tabele podawane do wiadomosci uprawnionych oséb na stronie internetowej Komendy

Wojewddzkiej Policji w Lodzi w zaktadee ,,ZFSS”, w terminie dwéch tygodni od dnia

akceptacji propozycji Komisji przez Komendanta Wojewo6dzkiego Policji w Lodzi.

Komisja przedstawia do zatwierdzenia Komendantowi Wojewoddzkiemu Policji

w Lodzi do dnia 31 marca kazdego roku propozycje tabel, o ktérych mowa

w ust. 7.

§4

1. Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi gospodaruje srodkami Funduszu w zakresie
okreslonym w ustawie o ZFSS, w niniejszym Regulaminie oraz w rocznym planie
rzeczowo-finansowym, zwanym ,,Preliminarzem”.

. Przyznawanie $wiadczen oraz wysokosci doplat z Funduszu uzaleznione jest od sytuacji

zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej, a w przypadku pomocy
mieszkaniowej roéwniez od sytuacji mieszkaniowej uprawnionego oraz od kwot
przeznaczonych na finansowanie poszczegdlnych rodzajow dziatalnos$ci — Preliminarzu.

1)
2)
3)
4

3)

. Komendant Wojewodzki Policji w Lodzi:

przygotowuje plan rzeczowo-finansowy Funduszu na dany rok kalendarzowy;

ustala Regulamin Funduszu i czuwa nad jego aktualizowaniem;

opracowuje wzory wnioskéw zwigzanych z dziatalnoscig Funduszu, stanowigcych
integralng cze¢$¢ Regulaminu;

przyznaje $wiadczenia z Funduszu w uzgodnieniu z przedstawicielami zwigzkow .
zawodowych;

na biezaco analizuje ponoszone wydatki;



6) prowadzi ewidencje rodzajow oraz wysokos$ci przyznanych $wiadczen
indywidualnych poszczegdlnym osobom uprawnionym,; '

7) przestrzega przepisow wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych
oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

§5

1. Podstawe podziatu srodkow Funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dzialalnosci socjalne;j
stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy, ustalony przez Komendanta Wojewddzkiego
Policji w Lodzi w terminie do dnia 31 marca kazdego roku.

2. Projekt rocznego Preliminarza sporzadza Komisja w uzgodnieniu z zakladowymi
organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi u Pracodawcy — zgodnie z zasadami art. 27
ust. 1 albo art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych.

3. Preliminarz zatwierdza Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi.

§6

1. Swiadczenia socjalne z Funduszu, zwane dalej ,.$wiadczeniami”, sa przyznawane na
wniosek oséb uprawnionych. Niewnioskowanie o przyznanie $wiadczenia z Funduszu,
negatywne rozpatrzenie wniosku o przyznanie $wiadczenia oraz wysokos$¢ przyznawanego
$wiadczenia nie moga by¢ podstawg jakichkolwiek roszczen wobec Pracodawcy.

2. Swiadczenia przyznawane s3 uznaniowo, zgodnie z niniejszym Regulaminem oraz
mozliwosciami finansowymi Komendanta Wojewddzkiego Policji w Lodzi.

3. Whnioski nieztozone w danym roku kalendarzowym nie beda rozpatrywane w latach
kolejnych.

4. Decyzje o przyznaniu $wiadczen podejmuje Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi lub
osoby wyznaczone przez niego w odrebnej decyzji w uzgodnieniu z dzialajacymi
w Komendzie Wojewodzkiej Policji w Lodzi organizacjami zwigzkowymi, ktorych
przedstawiciele powotani zostali w sktad Komisji.

5. Odmowa przyznania $wiadczenia wymaga uzasadnienia, ktére sporzadza pracownik
realizujacy zadania z zakresu obsltugi ZFSS. O powyzszym pracownik zawiadamia
uprawnionego w terminie do 30 dni od dnia zatwierdzenia odmowy przyznania
$wiadczenia przez Komendanta Wojewddzkiego Policji w Lodzi.

Rozdzial 3

Osoby uprawnione do Korzystania z Funduszu

§7

1. Do korzystania z Funduszu uprawnieni sg:
1) pracownicy zatrudnieni w Komendach KWP/KPP/KMP bez wzglgdu na podstawg
nawiazania stosunku pracy, wymiar 1 okres zatrudnienia, zwani dalej .
,pracownikami”, w tym takze pracownicy przebywajacy na diugotrwatych



zwolnieniach lekarskich, §wiadczeniach rehabilitacyjnych, na urlopach zwigzanych
z rodzicielstwem,; '

2) emeryci i rencisci — byli pracownicy Komend KWP/KPP/KMP, dla ktérych Komenda
byla ostatnim miejscem zatrudnienia przed przej$ciem na emeryture, rente;

3) czlonkowie rodzin oséb, o ktérych mowa w pkt. 11 2.

2. Do czlonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, zalicza sie:

2.

1.

1) pozostajagce na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wlasne,
przysposobione, dzieci przyjete na wychowanie w rodzinie zastgpczej oraz dzieci
wspoimatzonka (prowadzacy wspoélne gospodarstwo domowe z osoba wskazang
w ust. 1 pkt. 112) w wieku do lat 18, a jezeli ksztalca si¢ w szkole (i nie wstgpity
w zwigzek malzenski) — do czasu ukonczenia nauki, jednak nie dluzej niz do
ukonczenia 25. roku zycia;

2) wspotmatzonka.

. Prawo do korzystania z funduszu przez cztonkéw rodzin wygasa 3 miesigce po $mierci

pracownika/emeryta/rencisty.

§8

Osoby, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2, ubiegajace si¢ o §wiadczenia z Funduszu,
obowigzane sg udokumentowa¢ swoje prawo do korzystania z Funduszu poprzez
przedtozenie decyzji o przyznaniu prawa do emerytury, renty.
Ubiegajac sie o $wiadczenia na cztonkéw rodziny, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt 1,
nalezy przedlozy¢ nastgpujace dokumenty:
1) w przypadku dzieci powyzej 18. roku zycia — kserokopia legitymacji szkolnej/
studenckiej wraz z o$wiadczeniem wnioskodawcy o pobieraniu przez dziecko nauki;
2) w przypadku dzieci niezdolnych do samodzielnej egzystencji lub niezdolnych do pracy
— orzeczenie zespotu orzekania do spraw niepelnosprawnosci lub organu rentowego.

Rozdzial 4

Zrédia Funduszu

§9

Zrédlem Funduszu jest:

1) coroczny odpis podstawowy na jednego zatrudnionego pracownika w wysokosci
okreslonej w art. 5 ust. 2 ustawy o ZFSS, tj. w wysokosci 37,5 % przecietnego
wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub
w drugim potroczu roku poprzedniego, jezeli przecig¢tne wynagrodzenie
z tego okresu stanowilo kwote wyzsza,

Srodki Funduszu zwieksza sig o:

1) odsetki od $rodkéw funduszu,

2) darowizny oraz zapisy os6b fizycznych i prawnych,

3) wplywy z oplat pobieranych od 0s6b korzystajacych z dziatalnosci socjalnej,

4) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

5) inne $rodki okreslone ustawa o ZFSS i w odrebnych przepisach.

3. Odpisy i zwiekszenia tworza jeden Fundusz.



Rozdzial 5

Zakres dzialalno$ci socjalnej finansowanej z Funduszu
§10

Podziat $rodkéw przeznaczonych na $wiadczenia socjalne powinien uwzgledniaé
potrzeby uprawnionych oraz mozliwosci finansowe Komendanta Wojewddzkiego
Policji w Lodzi.

Przyznawanie $wiadczen oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu uzaleznia si¢ od sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej os6b uprawnionych do korzystania z Funduszu.
Swiadczenia z Funduszu przyznaje sie¢ na pisemne wnioski skladane przez osoby
uprawnione.

Rozdzial 6

Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy
§11

. Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy, osoba uprawniona moze otrzymaé
maksymalnie 1 raz w ciggu roku kalendarzowego na kazde dziecko, poczawszy od roku,
w ktorym powstaje obowigzek szkolny dziecka. '

. Wniosek o dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mlodziezy stanowi Zalacznik nr 3 do

niniejszego Regulaminu. '

. W przypadku, gdy oboje rodzice wnioskuja w danym roku o dofinansowanie

wypoczynku dla tego samego dziecka, doplate¢ moze otrzymaé tylko ten z rodzicow

sprawujacych bezposrednig opieke nad dzieckiem, ktory ztozyl wniosek jako pierwszy.

. Whniosek nalezy zlozy¢ w nieprzekraczalnym terminie:

1) do dnia 31 pazdziernika roku kalendarzowego w celu uzyskania dofinansowania
zorganizowanej formy wypoczynku w okresie II i III kwartatu roku kalendarzowego
lub

2) do dnia 30 kwietnia roku kalendarzowego w celu uzyskania dofinansowania do
zorganizowanej formy wypoczynku w okresie IV i I kwartatu.

. Warunkiem przyznania dofinansowania jest dotaczenie do wniosku oryginatu imiennej

faktury lub rachunku dokumentujacych poniesione koszty na rzecz okre$lonego dziecka.

. Wysoko$¢ dofinansowania do wypoczynku dziecka okresla tabela, o ktorej mowa w § 3

ust. 7.

. Wysoko$¢ dofinansowania nie moze przekroczy¢ 60% kwoty wskazanej na rachunku lub

fakturze za pobyt na koloniach, obozie, pétkolonii badZ innej formie wypoczynku.

. Za zorganizowany wypoczynek dzieci i miodziezy uwaza si¢ zorganizowany pobyt

dziecka poza miejscem statego zamieszkania, trwajacy minimum 5 dni kalendarzowych

w czasie okre$lonych urzedowo ferii i wakacji oraz przerw w nauce, w tym takze

zielonych szkét.



Rozdzial 7

Dofinansowanie wypoczynku pracownikéw oraz emerytéw i rencistow
§12

Dofinansowanie do wypoczynku pracownika oraz emeryta/rencisty mozna otrzymacé
maksymalnie 1 raz w roku kalendarzowym.

Whniosek o dofinansowanie do wypoczynku stanowi Zalgcznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu.

Wysokos¢ dofinansowania do wypoczynku okresla tabela, o ktérej mowa w § 3 ust. 7.
Do wniosku o dofinansowanie wypoczynku emerytéw/rencistow nalezy dolgczyé
fakture za ten wypoczynek lub inny dokument potwierdzajacy rodzaj wypoczynku
i wysokos$¢ poniesionych kosztow.

Rozdzial 8

Akcje socjalne
§13

Srodki Funduszu mogg byé przeznaczone na dofinansowanie wydatkéw poniesionych
przez pracownikéw w zwigzku ze zwickszonymi wydatkami w okresie jesienno-
zimowym.

. Dofinansowanie w zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami w okresie .jesienno-
zimowym mozna uzyska¢ raz w roku kalendarzowym, na wniosek stanowigcy
Zalacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.

. Przyznanie dofinansowania, o ktorym mowa w ust. 1 pracownikom w danym roku
kalendarzowym uzaleznione jest od mozliwosci finansowych Funduszu.
W przypadku posiadania srodkéw na ten cel Naczelnik Wydziatu Finanséw KWP
w Lodzi okresla termin skladania wnioskow w tym zakresie.

. Przyznanie dofinansowania, o ktérym mowa w ust. 1 i jego wysokos¢ uzaleznione jest
od kryterium dochodowego na cztonka rodziny uprawnionego wskazywanego we
wniosku.

Rozdzial 9

Zapomogi
§ 14

Osoba uprawniona moze ubiegac si¢ o szczegdlng zapomoge finansows.
Srodki Funduszu przeznacza si¢ na zapomogg finansowg w zwigzku:

1) ze $miercig malzonka lub dziecka;

2) ze $miercig rodzicow lub tesciow;



3) z leczeniem dtugotrwalej choroby uprawnionego, jego wspéimatzonka lub
dziecka;

4) ze zdarzeniem losowym, za ktore uznaje si¢: nagly wypadek, powstalg strate
w wyniku udokumentowanej kradziezy, pozaru, powodzi lub zalania mieszkania
(domu) oraz kataklizméw 1 innych osobistych wypadkéw losowych;

5) z trudng sytuacja materialng, rodzinng lub zyciowa, niepozwalajacg na
zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych.

Osoba ubiegajgca si¢ o zapomoge, o ktdrej mowa w ust. 1, do wniosku o jej

przyznanie stanowigcego Zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, obowigzana jest

dotgczy¢ dokumenty potwierdzajace zaistnienie zdarzenia, w zwiazku z ktérym
pomoc ma zostaé przyznana, (np. protokoty, faktury, zaswiadczenia, wypisy itp.),

w tym takze:

1) w przypadku $mierci czlonka rodziny — kopie aktu zgonu;

2) w przypadku dlugotrwatej choroby — za$wiadczenie lekarskie dotyczace tego
stanu.

Wysokos$¢ zapomogi nie moze przekroczy¢ kwoty minimalnego wynagrodzenia za

prace ogloszonego w rozporzgdzeniu Rady Ministrow.

W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach Komisja moze zwickszy¢ wysokosé

zapomogi okreslong w ust. 4.

Zapomoga moze by¢ przyznana raz w roku, z zastrzezeniem ust. 7.

W przypadkach uzasadnionych szczegdlnie cigzkg sytuacjg zyciowg Wnioskodawcy,

na wniosek pozytywnie zaopiniowany przez Komisj¢ dopuszcza si¢ mozliwosé

ponownego uzyskania pomocy w formie zapomogi pieni¢znej przed uplywem roku
kalendarzowego, w ktérym uprawnionemu zostata udzielona pomoc w tej formie.

Prawo do zapomogi na dany cel przystuguje tylko jednemu uprawnionemu sposréd

prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe.

Rozdzial 10

Pozyczki mieszkaniowe
§15

Pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielona Pracownikowi na poprawg
warunkéw mieszkaniowych.

Do wniosku dolagcza si¢ dokumenty uzasadniajace potrzebe uzyskania pomocy,
adekwatne do celu, na jaki ma ona zosta¢ przyznana, w tym dokument potwierdzajacy
uprawnienie do dysponowania nieruchomoscia.

Whniosek o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe stanowi Zalgcznik nr 5 do
niniejszego Regulaminu.

Pomocy na cele mieszkaniowe nie udziela si¢ Pracownikowi, ktéry nie splacit
poprzednio udzielonej pomocy na te cele.

Pomoc na cele mieszkaniowe przyznaje si¢ w formie oprocentowanej pozyczki, na
podstawie ~ umowy  zawartej pomi¢dzy  Pracownikiem, zwanym dalej
,pozyczkobiorcg”, a Komendantem Wojewodzkim Policji w Fodzi lub osoba
dzialajaca w jego imieniu, okreslajaca wysoko$¢ i warunki splaty pozyczki.



10.

11.
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W przypadku oséb zatrudnionych na czas okreslony, okres probny okres splaty

pozyczki winien by¢ ustalony z uwzglednieniem powyzszego okresu.

Uzyskanie pozyczki wymaga poreczenia dwoch pracownikéw zatrudnionych w KWP/

KPP/KMP na czas nieokreslony lub policjantéw garnizonu lddzkiego.

Pracownik lub policjant moze by¢ jednoczesnie porgczycielem maksymalnie dwoch

innych pozyczek.

Maksymalna wysokos$¢ pozyczki nie moze przekroczy¢ pigciokrotnosci minimalnego

wynagrodzenia za prace w danym roku kalendarzowym.

Pozyczka jest oprocentowana zgodnie z tabela, o ktoérej mowa w § 3 ust. 7.

Splate pozyczki i odsetek ustala si¢ na okres nie dluzszy niz trzy lata, przy czym

powinna ona rozpocza¢ si¢ nie péZniej niz po uptywie miesigca od dnia jej wyplaty.

Rate pozyczki z odsetkami potraca si¢ pozyczkobiorcy z wynagrodzenia za prace.

W wyjatkowych sytuacjach, w szczegdlnosci w sytuacji braku mozliwosci potracenia

raty pozyczki z odsetkami z wynagrodzenia pozyczkobiorca zobowigze si¢ do splaty

pozyczki w inny sposéb.

W okresie splaty pozyczki Komisja moze zada¢ od pozyczkobiorcy przediozenia

dokumentéw potwierdzajacych wydatkowanie kwoty pozyczki na cele, na ktore

zostala przyznana. Brak przedlozenia tychze dokumentéw badz ustalenie Komisji,

iz kwota pozyczki nie zostala wydatkowa zgodnie z przeznaczeniem mogg skutkowaé

rozwigzaniem umowy pozyczki i koniecznoscia jej bezzwlocznego zwrotu

w wysokos$ci pozostalej czegsci pozyczki. Okoliczno$é, o ktérej mowa powyzej

skutkuje brakiem mozliwos$ci ubiegania si¢ o pozyczke w okresie kolejnych 5 lat.

W przypadku rozpoczecia urlopu wychowawczego lub bezptatnego, ustania stosunku

pracy z tytwlu przejscia na emerytur¢ lub rentg, pozyczkobiorca obowigzany jest

sptacaé raty pozyczki i odsetek, na warunkach okreslonych w umowie.

W przypadku ustania stosunku pracy z innych przyczyn niz wskazane w ust. 13

pozyczkobiorca zobowigzany jest do splaty pozyczki w czgsci niesptaconej najp6zniej

do dnia ustania stosunku pracy.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorca z przyczyn lezacych po

stronie Pracodawcy lub zmiang zatrudniajacej jednostki Policji na jednostke w innym

garnizonie za zgoda poreczycieli, na wniosek pozyczkobiorcy zaakceptowany przez

Komisje, Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi moze wyrazi¢ zgod¢ na splate

pozyczki w inny sposob.

Na wniosek pozyczkobiorcy zaakceptowany przez Komisj¢, Komendant Wojewoddzki

Policji w Lodzi moze wyrazi¢ zgod¢ na umorzenie pozyczki w catosci lub czesci albo

za zgoda poreczycieli, na odroczenie jej splaty w przypadku:

1) ciezkiej lub przewleklej choroby pozyczkobiorcy,

2) znacznego pogorszenia si¢ sytuacji materialnej w gospodarstwie domowym
pozyczkobiorcy.

Powyzsze wymaga zawarcia stosownej umowy.

17. W razie $mierci pozyczkobiorcy, pozyczka ulega umorzeniu.



Rozdzial 11
Komisja do spraw Funduszu
§ 16

. Komisje powotuje na okres 4 lat Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi decyzja,
w ktorej okresla w szczegdlnosci jej sklad osobowy, zadania oraz tryb dzialania.
Przewodniczacy Komisji na 60 dni przed wygasnigciem kadencji Komisji informuje
pisemnie o tym fakcie Naczelnika Wydzialu Finanséw KWP w Lodzi.

. W sktad Komisji wchodza:

1) wskazani przez wojewddzkie struktury wszystkich zwigzkow zawodowych
pracownikow dziatajacych na terenie garnizonu lodzkiego trzej przedstawiciele
zwigzkow;

2) trzej przedstawiciele wskazani przez Komendanta Wojewoddzkiego Policji w Lodzi
w uzgodnieniu z pozostalymi pracodawcami.

. Cztonkostwo w Komisji wygasa w zwigzku z:

1) ustaniem stosunku pracy;

2) odwotlaniem czionka, na wniosek odpowiednio zwigzkéw zawodowych lub
Komendanta Wojewddzkiego Policji w Lodzi;

3) ukaraniem karg dyscyplinarna;

4) w zwigzku z rezygnacja cztonka Komisji z prac w jej skladzie.

. Czlonkowie Komisji wykonujg swoje czynnosci, zwigzane z gospodarowaniem

$rodkami funduszu, w szczegdlnosci analizuja dokumenty przedkiadane przez osoby

uprawnione przy posiadaniu prawa do wgladu do ewidencji rodzajéw i wysokosci
$wiadczen przyznanych poszczegdlnym osobom uprawnionym, na podstawie
pisemnego upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wykonywania tych

czynnosci. ,

. Osoby, o ktérych mowa w ust. 4, sag obowigzane do zachowania w tajemnicy

informacji o osobach uprawnionych, czlonkach ich gospodarstw domowych oraz

innych osobach, uzyskanych w ramach czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem
érodkami funduszu, w szczegdlnosci w celu analizy dokumentéw przedkladanych
przez osoby uprawnione oraz prowadzenia lub wgladu do ewidencji rodzajow

i wysokosci $wiadczen przyznanych poszczeg6lnym osobom uprawnionym.

. O$wiadczenie o zobowigzaniu sie do zachowania tajemnicy, o ktérej mowa w ust. 5,

sktada si¢ Komendantowi Wojewddzkiemu Policji w Lodzi w formie pisemnej przed

podjeciem czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem $rodkami funduszu.

. Komisja opracowuje plan podziatu $rodkéw Funduszu na poszczegélne swiadczenia

w danym roku kalendarzowym, uwzgledniajac okreslone w Regulaminie kryteria ich

przyznawania i przedklada go do zatwierdzenia Komendantowi Wojewodzkiemu

Policji w Lodzi.

. Plan, o ktérym mowa w ust. 7, zatwierdza Komendant Wojewédzki Policji w Lodzi

lub upowazniona przez niego osoba po uzyskaniu akceptacji Gtéwnego Ksiggowego

KWP w Lodzi. Plan zatwierdza si¢ w terminie do dnia 31 marca danego roku

kalendarzowego.

. Przesuniecia wydatkéw w poszczegdlnych pozycjach w rocznym planie finansowym

Funduszu zatwierdza Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi po uzyskaniu

akceptacji Gtéwnego Ksiggowego KWP w Lodzi na wniosek Komisji. '
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W terminie do dnia 31 marca kazdego roku Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi
zatwierdza sprawozdanie z realizacji planu za rok poprzedni po uzyskaniu akceptacji
Glownego Ksiegowego KWP w Lodzi.

Jezeli na podstawie ztozonego przez uprawnionego wniosku i zalgczonych do niego
dokumentéw nie jest mozliwa ocena zasadnosci przyznania $wiadczenia ze Srodkow
Funduszu lub okreslenie wysokosci tego swiadczenia jest niemozliwe, Komisja moze
zazgda¢ sprostowania wniosku, uzupelnienia go o dodatkowe informacje lub
dotagczenia do niego dodatkowych dokumentow.

. Podczas rozpatrywania wniosku czlonka Komisji lub osoby prowadzacej z nim

wspdlne gospodarstwo domowe, czlonek Komisji wylaczony jest z udzialu
w obradach.

Protokét Komisji Przewodniczacy lub podczas jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego przedkltada Komendantowi Wojewodzkiemu Policji w Lodzi lub
osobie przez niego upowaznionej, do zatwierdzenia.

Na podstawie zatwierdzonego protokotu, w Wydziale Finanséw KWP w Lodzi
sporzadzane sg listy wyptat w celu realizacji przyznanych $§wiadczen.

Rozdzial 12
Klauzula informacyjna RODO
§17

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) — dalej jako RODO,
informuje, ze:

Wspdtadministratorami Danych Osobowych sa:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi, adres: ul. Lutomierska 108/112,
91-048 L.odz;

Komendant Miejski Policji w Lodzi, adres: ul. Sienkiewicza 28/30, 90-114 Lodz;
Komendant Miejski Policji w Skierniewicach, adres: Jana III Sobieskiego 69,
96-100 Skierniewice;

Komendant Migjski Policji w Piotrkowie Trybunalskim, adres: ul. Szkolna 30/38,
97-300 Piotrkéw Trybunalski;

Komendant Powiatowy Policji w Belchatowie, adres: ul. 1-go Maja 7,
97-400 Belchatow;

Komendant Powiatowy Policji w Brzezinach, adres: ul. Konstytucji 3-go Maja 5,
95-060 Brzeziny;

Komendant Powiatowy Policji w Kutnie, adres: ul. Toruiiska 14, 99-300 Kutno;
Komendant Powiatowy Policji powiatu todzkiego-wschodniego, adres: ul. 11-go
Listopada 62F, 95-040 Koluszki;

Komendant Powiatowy Policji w Lasku, adres: ul. 9-go Maja 32/36, 98-100 Lask;

10) Komendant Powiatowy Policji w Lgczycy, adres: ul. Ozorkowskie Przedmiescie 4,

99-100 Leczyca;



11) Komendant Powiatowy Policji w Lowiczu, adres: ul. Bonifraterska 12/14,
99-400 Lowicz;

12) Komendant Powiatowy Policji w Opocznie, adres: ul. Aleja Dabrowki 1,
26-300 Opoczno;

13) Komendant Powiatowy Policji w Pajgcznie, adres: ul. 1-go Maja 52, 98-330 Paj¢czno;

14) Komendant Powiatowy Policji w Pabianicach, adres: ul. Zeromskiego 18,
95-200 Pabianice;

15) Komendant Powiatowy Policji w Poddgbicach, adres: ul. Targowa 22,
99-200 Poddgebice;

16) Komendant Powiatowy Policji w Rawie Mazowieckiej , adres: ul. Kosciuszki 23,
96-200 Rawa Mazowiecka;

17) Komendant Powiatowy Policji w Radomsku, adres: ul. Pilsudskiego 56,
97-500 Radomsko;

18) Komendant Powiatowy Policji w Sieradzu, adres: ul. Sikorskiego 2, 98-200 Sieradz;

19) Komendant Powiatowy Policji w Tomaszowie Mazowieckim, adres: ul. Wandy Panfil
44, 97-200 Tomaszow Mazowiecki;

20) Komendant Powiatowy Policji w Wieruszowie, adres: ul. KuZnicka 28a,
98-400 Wieruszow;

21) Komendant Powiatowy Policji w Wieluniu, adres: ul. Warszawska 22a,
98-300 Wielun; ‘

22) Komendant Powiatowy Policji w Zdunskiej Woli, adres: ul. Spacerowa 27,
98-200 Zdunska Wola;

23) Komendant Powiatowy Policji w Zgierzu, adres: ul. Dtuga 58/60, 95-100 Zgierz.

Dane kontaktowe Inspektoréw Ochrony Danych Osobowych zamieszczone sg na stronach
BIP poszczegdlnych Wspétadministratoréw danych.

Dane osobowe bgda przetwarzane wylacznie w celu rozpatrzenia wniosku oraz przyznania
$wiadczen socjalnych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zwigzku z obowigzkiem prawnym nalozonym na
Wspdtadministratorow przepisami ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu
swiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288 ze zm.) oraz ewentualnego dochodzenia
roszczen.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, Wnioskodawcy i osobom, z ktorymi
Whnioskodawca prowadzi wspdlne gospodarstwo domowe wymienionym we wniosku,
przystuguje prawo do:

a) dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO,

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,

¢) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO.

W przypadku uznania przez Wnioskodawce lub osoby, z ktérymi Wnioskodawca prowadzi
wspolne gospodarstwo domowe wymienione we wniosku, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Odmowa podania danych -
skutkowa¢ bedzie odmowa rozpatrzenia wniosku o przyznanie $wiadczenia z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.



Dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom innym niz upowaznione na podstawie
przepisdéw obowigzujacego prawa.

Dane osobowe bgda przechowywane przez okres ubiegania si¢ o $wiadczenie z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, jego ustalenie i realizacje oraz przez okres niezbedny do
dochodzenia praw lub roszczen z tym zwigzanych.

Dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Rozdzial 13
Postanowienia koncowe

§18

1. Osoby =zamierzajagce skorzysta¢ w danym roku kalendarzowym ze $wiadczen
finansowanych z Funduszu skladaja do Komendanta Wojewd6dzkiego Policji w Lodzi
w terminie do dnia 1 marca kazdego roku o$wiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej, (zwane dalej ,,O$wiadczeniem”), ktérego wzor stanowi Zatgcznik Nr 2
do niniejszego Regulaminu. Powyzsze jest konieczne do ustalenia lub zmiany progéw
dochodowych na dany rok kalendarzowy oraz sporzadzenia Planu rzeczowo-
finansowego.

2. Pracownicy zatrudnieni po dniu 1 marca skladaja ww. oswiadczenie wraz
z pierwszym wnioskiem.

3. Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej jest wymagane do celu
ustalenia sytuacji socjalnej uprawnionego, w celu ustalenia wysokosci $wiadczen.
Niezlozenie ofwiadczenia w celu otrzymania S$wiadczenia z Funduszu oraz
niedostarczenie go na wezwanie Komendanta Wojewédzkiego Policji w Lodzi
skutkuje odmownym rozpatrzeniem wniosku. '

4. Os$wiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej jest dokumentem
w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania cywilnego, a prawdziwo$¢ zawartych
w nim danych potwierdzona jest wlasnorgcznym podpisem osoby skladajacej
o$wiadczenie.

5. Komendant Wojewodzki Policji w Lodzi ma prawo dokonywania weryfikacji
prawdziwoséci danych podanych w o$wiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej i moze zada¢ udokumentowania danych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. W tym celu moze zada¢ od uprawnionego lub uprawnionych cztonkéw
jego gospodarstwa domowego dodatkowych informacji w formie o$wiadczenia,
a takze przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych prawdziwo$é informacji.
W razie watpliwosci, co do rzetelnosci, prawdziwosci i kompletnosci danych
zawartych w o$wiadczeniu, o ktérych mowa w ust. 1 Komisja moze zadaé
przedtozenia przez uprawnionego dokumentéw potwierdzajacych te dane
w szczegolnosei, takich jak np. zaswiadczenie o dochodach i przysporzeniach
pracownika, jego wspotmalzonka, dzieci lub innej uprawnionej osoby prowadzacej
wspodlne gospodarstwo domowe wraz z uprawnionym, zaswiadczenia z urzedu
skarbowego, zaswiadczenia z o$rodka pomocy spotecznej o pobieranych
$wiadczeniach, zaswiadczenia o uczeszczaniu dziecka do szkoly lub na studia, decyzji
powiatowego urzedu pracy o wysokosci pobieranego zasitku dla bezrobotnych lub
0 przyznaniu statusu bezrobotnego bez prawa do zasitku, decyzji o przyznaniu



emerytury, renty lub zasitku, swiadczenia przedemerytalnego, do wgladu kopii PIT-u
sktadanego do urzedu skarbowego oraz innych dokumentéw potwierdzajacych dane
zawarte w o$wiadczeniu. Nieprzedlozenie dokumentéw na zgdanie Pracodawcy
w terminie okreslonym w zZadaniu skutkuje odmownym rozpatrzeniem wniosku.
O zmianie sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, podanej w o$wiadczeniu,
a majagcej wplyw na wysoko$¢ pozyskiwanych $rodkéw finansowych, osoba
uprawniona informuje Komendanta Wojewodzkiego Policji w Lodzi we wniosku
0 przyznanie $wiadczenia z Funduszu.
Do sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa domowego zalicza si¢
wszelkie dochody netto podlegajgce i niepodlegajace opodatkowaniu oraz przychody
i przysporzenia wszystkich czlonkéw gospodarstwa domowego (réwniez dzieci),
w szczegdlnosci:

wynagrodzenie z tytulu zatrudnienia oraz osiagni¢te na podstawie umow

cywilnoprawnych, jak np. umowa zlecenia i o dzieto, uméw agencyjnych lub uméw

o prace nakladcza,

dochody osiagnigte za granica,

emerytury, renty, nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne, zasilki i §$wiadczenia

z ubezpieczenia spotecznego (chorobowe, macierzynskie, wychowawcze itp.),

dieta softysa, dieta radnego, kwoty innych diet otrzymywane przez osoby

wykonujagce czynnosci zwigzane 2z pelnieniem obowiazkéw spolecznych

i obywatelskich,

stypendia, staz,

zasitki przystugujace bezrobotnym,

dochody z marketingu wielopoziomowego (MLM),

dochody z kryptowalut,

dochody z dywidendy,

dochdd niani (opiekunki do dziecka),

dochody z tytulu: czionkostwa w spéldzielni, wykonywania wolnego zawodu,

dziatalnosci tworczej lub artystycznej,

dochody z gospodarstwa rolnego,

dochody z doptat dla rolnikow,

dochody z dzialalnosci gospodarczej, (w przypadku dochodu z dzialalnosci

gospodarczej opodatkowanej ma zasadach ogélnych oraz podatkiem liniowym

nalezy wykazaé¢ dochéd wynikajacy z ewidencji ksiggowej lub deklaracji PIT,

natomiast w przypadku dziatalnosci gospodarczej opodatkowanej w sposob

zryczaltowany (np. w formie ryczaltu lub karty podatkowej) przyjmuje si¢ dochdd

okreslony szacunkowo w os$wiadczeniu przez osobe prowadzaca dziatalnos¢

gospodarcza),

dochody z najmu, dzierzawy i innych Zrédel,

otrzymywane alimenty, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego,

$wiadczenia wychowawcze (800+) i inne $§wiadczenia o podobnym charakterze,

np. RKO,

swiadczenia rodzinne,

zasitki, §wiadczenia i dodatki réznego rodzaju i inne cykliczne $wiadczenia lub

$wiadczenia jednorazowe o znacznej wysokosci, czyli takiej, ktéra ma wplyw na

sytuacj¢ zyciowa i materialna,

inne dochody i $wiadczenia nie wymienione wyzej.




8. Dochody i przysporzenia, o ktéorych mowa w ust. 7, podlegaja pomniejszeniu o kwoty
alimentdéw $wiadczonych na rzecz innych oséb.

9. Osoby, ktore nie osiagnely dochodow w roku poprzedzajacym ztozenie o§wiadczenia lub
wstgpily w zwiazek malzenski/rozwiodly si¢ w roku ztozenia oswiadczenia, podaja Sredni
miesieczny dochdéd z miesigca poprzedzajacego ztozenie o§wiadczenia w przeliczeniu na
osobe w gospodarstwie domowym.

10. Wykazane w o$wiadczeniu roczne dochody i przysporzenia réznego rodzaju, o ktérych
mowa w ust. 7, nalezy podzieli¢ przez liczb¢ oséb w gospodarstwie domowym
a nastepnie podzieli¢ przez dwanascie — zgodnie ze wzorem o$wiadczenia, o ktérym
mowa w ust. 1. Tak ustalona warto$¢ jest podstawa do ustalenia wysokosci §wiadczen
z Funduszu.

11. Przez gospodarstwo domowe rozumie si¢ uprawnionego oraz wszystkie osoby
zamieszkujace wspolnie z nim i prowadzace wspolne gospodarstwo domowe. Dotyczy to
réwniez malzonkow pracujacych za granica lub w delegacji oraz dzieci, ktore
zamieszkujg w innej miejscowosci ze wzgledu na szkolg¢ (np. w internacie) lub uczelnie,
a jednoczesnie pozostajg we wspolnym gospodarstwie domowym.

12. Malzonkowie posiadajgcy rozdzielnosé majatkows sktadaja w miarg mozliwosci jedno
o$wiadczenie, aby wykazaé sytuacje socjalng wspdlnego gospodarstwa domowego na
jednym dokumencie.

13. Whnioski i o$wiadczenia mozna sklada¢:

1) osobiscie w sekretariacie jednostki/komorki organizacyjnej KWP/KPP/KMP
garnizonu 16dzkiego lub w sekretariacie WF KWP w Lodzi w zamknigtej kopercie
z wyraznym opisem ,,Sprawa dotyczy ZFSS” (lub ,,ZFSS™),

2) za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres Komendy Wojewodzkiej Policji
w Lodzi (w dwoch kopertach, z czego druga jest zamknigta i opisana ,,Sprawa
dotyczy ZFSS” (lub ,,ZFSS”).

§19

Osoba wskazana przez Komendanta Wojewodzkiego Policji w Lodzi, nie rzadziej niz raz
w roku kalendarzowym, dokonuje przegladu danych osobowych zwigzanych z ZFSS w celu
ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. W wyniku przegladu usuwa si¢ dane
psobowe, ktérych dalsze przechowywanie jest zbgdne do realizacji celu okreslonego w art. 8
ust. la i lc ustawy o ZFSS. Z przeprowadzonej czynnosci przegladu danych oraz usunigcia
danych sporzadza si¢ stosowny protokot, ktorego wzér stanowi Zatgcznik Nr 7 do niniejszego
Regulaminu.

§ 20

Zmiana postanowieti Regulaminu jest dokonywana w trybie przewidzianym dla jego

ustalenia.
§21

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu majg zastosowanie
powszechnie obowigzujace przepisy prawne.
| § 22

Regulamin zostat uzgodniony z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dzialajgcymi
u Pracodawcy.



§23

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.
Whioski ztozone przez uprawnionych do dnia wejscia w zycie niniejszego Regulaminu
podlegaja rozpatrzeniu na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie, z tym
zastrzezeniem, ze uprawnieni, o ktérych mowa powyzej zobowigzani sa w terminie
do dnia 30.04.2026 r. zlozy¢ o$wiadczenie, o ktérym mowa w Zataczniku nr 2 do
Regulaminu.

3. Uprawnieni zamierzajacy skorzysta¢ w 2026 roku ze $wiadczen Funduszu skladaja
o$wiadczenie, o ktorym mowa w Zalgczniku nr 2 do Regulaminu, do dnia 30.04.2026 r.

4. 7 dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Komendy Wojewddzkiej Policji w Lodzi oraz komend
miejskich i powiatowych wojewodztwa t6dzkiego z dnia 08 grudnia 2021 roku.

5. Kazdy z Pracodawcow zapozna podlegtych pracownikéw z postanowieniami niniejszego
Regulaminu. Zapoznanie z Regulaminem winno zosta¢ pisemnie potwierdzone.

§ 24

1. Na wniosek Przewodniczacego Komisji Wydzial Finanséw KWP w Lodzi udziela
Komisji informacji o stanie konta Funduszu.

2. Naczelnik Wydziatu Finanséw KWP w Lodzi zapewnia obstugg kancelaryjno — ksiggowa
prac Komisji.

§25

Czescig Regulaminu jako uzupelnienie jego postanowien sa zalaczniki, zamieszczane na

stronie internetowej KWP w Lodzi, w zakladce ,,ZFSS”:

Zalgcznik nr 1 — Plan rzeczowo-finansowy (Preliminarz).

Zatgeznik nr 2 — Oswiadczenie o sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej.

Zalacznik nr 3 — Wniosek o §wiadczenie z Funduszu wypoczynek pracownika, dziecka.

Zatacznik nr 4 — Wniosek o zapomogg.

Zatacznik nr 5 — Wniosek o pozyczke na cele mieszkaniowe.

Zatgcznik nr 6 — Wniosek o przyznanie swiadczenia zwigzanego ze zwigkszonymi
wydatkami w okresie jesienno — zimowym.

Zaiqcznik nr 7 — Protokoét z przegladu danych osobowych zgromadzonych do celow
ZFSS i usuniecia dokumentéw zbednych.

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI
W Z1

NADINSP. A D SYLWESTRZAK




Zalacznik nr 1

do Regulaminu

ZFSS K w Lodzi
z dnia 14.04.2026 .

PRELIMINARZ DOCHODOW I WYDATKOW ZFSS

na poszczegolne cele i rodzaje dzialalnosci socjalnej na rok 20....

L.p. Rodzaj planowanego wplywu Funduszu Kwota w z}

1 |Niewykorzystane srodki z Funduszu na dzien 31.12.20....r.

2 | Odpis obowiagzkowy wedlug stawki 37,5 %

3 Odpis uznaniowy na emerytow i rencistow objetych opieka socjalng wedtug stawki
6,25 %

4 Odpis podstawowy na pracownika zatrudnionego w szczegolnie ucigzliwych warunkach wedhug
stawki 50 %

5 Wysoko$¢ naliczonych na dany rok odsetek z tytulu udzielonych pozyczek
na cele mieszkaniowe

6 | Wysokos¢ przypadajacych w danym roku sptat pozyczek mieszkaniowych

7 |Pozostate wpltywy

Rodzaj planowanego wydatku Funduszu

L.p. Kwota w zl
1 Srodki przeznaczone na dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci
i mtodziezy
2 | Srodki przeznaczone na dofinansowanie wypoczynku pracownikow
3 |Srodki przeznaczone na pozyczki mieszkaniowe
4 Srodki przeznaczone na $wiadczenia pienigzne dla pracownikéw, emerytow
i rencistow z tyt. zwiekszonych wydatkéw w okresie zimowym
Srodki przeznaczone na zapomogi losowe
6 |Pozostale wydatki

Plan dochodéw i wydatkow ZFSS zostat uzgodniony z Przedstawicielami Strony Zwiazkowej

Podpisy:



Zalacznik nr 2

do Regulaminu
ZFS$S KWP w Lodzi
z dnia AH.04.2026 1.

NE@WIA. oo e e e e e e

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI

W LODZI

(IMIE, NAZWISKO, IDENTYFIKATOR KADROWY WNIOSKODAWCY)
e

O KSC

O Normatyw

OSWIADCZENIE
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
;RN rok

Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe skiada si¢ z nastgpujgcych oséb:

Whioskodawca

Pozostali czlonkowie:

Imie Stopien Data urodzenia Uwagi
Lp. | i nazwisko pokrewienstwa | (dotyczy tylko dzieci w | Np. nazwa szkoly, nazwa uczelni
gospodarstwie wyzszej, nazwa zakladu pracy,
domowym) posiada orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci, jest
bezrobotnym, itp.

Oswiadczam, ze wysokos¢ $redniego miesigcznego DOCHODU netto przypadajacego na jednego
czlonka gospodarstwa wynosita:

Sredni miesieczny dochdd na 1 cztonka gospodarstwa dOmOWEZO WYNOSI w..cvvceevecesivnnirinsnnnn, zt!

(Obliczany zgodnie z objasnieniami w pkt. 1)




Dodatkowe informacje majace wplyw na sytuacje¢ Zyciowa, materialng i rodzinng -
PRZYSPORZENIA
(nie wpisywa¢ kredytow, pozyczek, PPK itp.)

- otrzymywane alimenty, Swiadczenia z programu 800 +, rodzinne, stypendia, zasitki itp.

facznie: ... zl/mies.

- inne otrzymane $wiadczenia jednorazowe w przeliczeniu na 12 mies. ................oovenenen zt/mies.
- placone alimenty na rzecz innych 0séb ..................... zt miesi¢cznie.

L7 7. P

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania cywilnego. Powyzsze
o$wiadczenie skladam $wiadomy(a) skutkéw karno-prawnych za podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy (art. 233 i art. 271 § 11 3 Kodeksu karnego).

Ja nizej podpisany(a) zobowigzuj¢ si¢ na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentéw
wymienionych przez Pracodawcg¢ w wezwaniu w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialne;j.

(migjscowosé, data) (podpis osoby skiadajacej oswiadczenie)

Objasnienie:
'(tj. Do sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej gospodarstwa domowego zalicza sie wszelkie
dochody netto podlegajace i niepodlegajace opodatkowaniu oraz przychody i przysporzenia
wszystkich czlonkdéw gospodarstwa domowego (réwniez dzieci), wymienione w Rozdziale 13 § 18
ust. 7 1 8 Regulaminu oraz obliczane wg ponizszych zasad tj.:

przychéd pomniejszony o :

— koszty uzyskania przychodu,

— nalezny podatek dochodowy od o0séb fizycznych (wykazany w rocznym zeznaniu
podatkowym PIT, z uwzglednieniem odpowiednio zwrotu/doptaty podatku),

— skiadki na obowigzkowe ubezpieczenie spoteczne (niezaliczone do kosztéw uzyskania
przychodu),

— skladki na ubezpieczenie zdrowotne.

Petna informacja dotyczaca danych osobowych znajduje si¢ w regulaminie ZF $s.




Wspotadministratorami danych osobowych sa: Komendant Wojewddzki Policji w Lodzi oraz
Komendanci Miejscy i Powiatowi Policji garnizonu tédzkiego.
Osoba do kontaktu w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych sa Inspektorzy Ochrony
Danych poszczego6lnych wspoétadministratorow.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych KWP w Lodzi: email: iod@ld.policja.gov.pl, tel.
47 841 20 62, adres do korespondencji: 91-048 L6dz, ul. Lutomierska 108/112.
Dane kontaktowe Inspektoréw Ochrony Danych Osobowych Komend Miejskich i Powiatowych
Policji gamizonu t6dzkiego zamieszczone sa na stronach BIP poszczegolnych jednostek.
Dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu rozpatrzenia wniosku oraz przyznania
$wiadczen socjalnych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zwigzku z obowigzkiem prawnym natozonym na
Wspdtadministratoréw przepisami ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288 ze zm.) oraz ewentualnego dochodzenia
roszczen.
W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, Wnioskodawcy i osobom, z ktérymi
Whnioskodawca prowadzi wspdlne gospodarstwo domowe wymienionym we wniosku,
przystuguje prawo do:

a) dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO,

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,

¢) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO.
W przypadku uznania przez Wnioskodawce lub osoby, z ktérymi Wnioskodawca prowadzi
wspolne gospodarstwo domowe wymienione we wniosku, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy RODO, przystuguje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Odmowa podania danych skutkowaé
bedzie odmowg rozpatrzenia wniosku o przyznanie $wiadczenia z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
Dane osobowe nie bgda przekazywane podmiotom innym niz upowaznione na podstawie
przepiséw obowigzujacego prawa.
Dane osobowe beda przechowywane przez okres ubiegania si¢ o swiadczenie z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, jego ustalenie i realizacje oraz przez okres niezbedny do
dochodzenia praw lub roszczen z tym zwigzanych.
Dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ z powyZsza klauzulg informacyjng zwigzang
z przetwarzaniem danych osobowych i rozumiem jej tresé.

(miejscowosd, data) (podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



Zalacznik nr 3

do Regulaminu
ZFSS KWP w Lodzi
z dnia 44.04.2026 1.

NE@WId oo e e e e e e e,

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI
W LODZI

(IMIE, NAZWISKO, IDENTYFIKATOR KADROWY WNIOSKODAWCY)
(STANOWISKO, JEDNOSTKA, WYDZIAL, TELEFON SLUZBOWY)
O KSC

O Normatyw
00 Emeryt/rencista

WNIOSEK

o przyznanie $wiadczenia zwigzanego z dofinansowaniem do wypoczynku
Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych
KWP w Lodzi

I. W oparciu o obowigzujgce przepisy oraz Regulamin ZFSS prosze o dofinansowanie/udzielenie:

0 WYPOCZYNKU PRACOWNIKA
0 WYPOCZYNKU EMERYTA/RENCISTY
o WYPOCZYNKU DZIECKA

II. Dane uprawnionych dzieci:

Imig Stopien Data urodzenia Uwagi
Lp. | i nazwisko pokrewienstwa | (dotyczy tylko dzieci w Np. nazwa szkoly, nazwa uczelni
gospodarstwie wyzszej, nazwa zakladu pracy,
domowym posiada orzeczenie o stopniu

niepelnosprawnosci, jest
bezrobotnym, itp.

Oswiadczam, iz uprawniony pozostajacy ze mng we wspolnym gospodarstwie domowym " nie wnioskowat
i nie bedzie wnioskowat w biezacym roku o dofinansowanie do wypoczynku dziecka™ z ZFSS

** dot. sytuacji gdy obie osoby uprawnione sa pracownikami KWP w Lodzi lub KMP/KPP woj. 16dzkiego

*** niepotrzebne skreli¢



Zalgczniki do wniosku o udzielenie dofinansowania wypoczynku dziecka:

) O D) e e
) I P D) e
) IO ) S P

Stwierdzam wlasnorgcznym podpisem prawdziwos¢ danych zawartych we wniosku i jestem swiadomy
odpowiedzialno$ci karnej z art. 286 kk.

(migjscowosc) (podpis pracownika)

III. UWAGI KOMISJI

................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................

..................................................................................................................................



Zalacznik nr 4

do Regulaminu
ZFSS KWP w Eodzi
z dnia 44.04.2026 1.

NEEWId oo e e e

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI
W LODZI

(IMIE, NAZWISKO, IDENTYFIKATOR KADROWY WNIOSKODAWCY)
(STANOWISKO, JEDNOSTKA, WYDZIAL, TELEFON SLUZBOWY)

O KSC
O Normatyw
O Emeryt/rencista

WNIOSEK
o przyznanie §wiadczenia w ramach pomocy finansowej
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
KWP w Lodzi

L. W oparciu o obowigzujace przepisy oraz Regulamin ZFSS prosze o dofinansowanie/udzielenie mi
zapomogi pieni¢znej losowej zwiazanej z:

II. Wnioskodawca znajduje si¢ W ....ccvvervnrnennn progu dochodowym, okre§lonym na podstawie
zlozonego Oswiadczenia o sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej za .................. rok



III. Udzielenie dofinansowania zapomogi pieni¢znej

- Os$wiadczam, ze przyznana zapomoga zostanie wydatkowana na:

....................................................................................................................................
...................................................................................................................................
...................................................................................................................................
...................................................................................................................................

Oswiadczam, iz uprawniony pozostajacy ze mng we wspolnym gospodarstwie domowym " nie wnioskowat
i nie bedzie wnioskowat w biezacym roku o zapomoge przeznaczong na w/w. cel z ZFSS

** dot. sytuacji gdy obie osoby uprawnione sg pracownikami KWP w Lodzi lub KMP/KPP woj. t6dzkiego

Zalgczniki do wniosku o udzielenie zapomogi pieni¢znej:

) T D)
) I PN A)
=) TP D)

Stwierdzam wlasnorgcznym podpisem prawdziwos¢ danych zawartych we wniosku i jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej z art. 286 kk.

(miejscowosc) (podpis pracownika)

Opinia przelozonego:

....................................................................................................................................
...............................................................................................................................
......................................................................
.............................................................

.................................................................................................................................

(podpis przetozonego)



WNIOSKI KOMISJI

Komisja na posiedzeniu nr ..o, w  dniu
po rozpatrzeniu dokumentacji wnioskuje o:

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

Wartos¢ taczna dotaczonych rachunkéw

VI. KOMISJA W SKLADZIE Podpisy czlonkéw Komisji

1. Przewodniczacy L e
2. Wiceprzewodniczacy 2
3. Cztonek 3
4, Czlonek PP
5. Czionek S
6. Czlonek B e
7. Cztonek T
8. Cztonek 8




Zalagcznik nr §
do Regulaminu
ZFSS KWP w Lodzi
z dnia 14 .04.2026 1.

Nrewid .........ccoovvevveeninnnn

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI

W LODZI

(IMIE, NAZWISKO, IDENTYFIKATOR KADROWY WNIOSKODAWCY)

(STANOWISKO, JEDNOSTKA, WYDZIAL, TELEFON SLUZBOWY)
KOMENDANT
WOJEWODZKI POLICJI
W LODZI

WNIOSEK
o przyznanie oprocentowanej pozyczki na cele mieszkaniowe

1. Wnosze o udzielenie oprocentowanej pozyczki na cele mieszkaniowe w kwocie:

i roztozenie jej na ......c.cecevcevvennenns miesiecznych rat.
2. Oswiadczam, iz posiadam mieszkanie w budynku:
- ADM/spétdzielczym/prywatnym/wlasny dom/lokatorskie/wlasnosciowe/spotdzielcze’

- o powierzchni wm?2............

3. Pozyczka zostanie przeznaczona na:

a) budowe, rozbudowe domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego stanowiacego odrgbna

nieruchomos¢
(nalezy zalgczy¢ aktualne pozwolenie na budowe)

b) remont, modernizacj¢ domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego

(nalezy zalaczy¢ tytut prawny do nieruchomosei)




¢) adaptacje pomieszczen niemieszkalnych na cele mieszkaniowe

(nalezy zataczy¢ tytul prawny do nieruchomosci)

d) uzupeienie wkiadu mieszkaniowego lub budowlanego w spéidzielni mieszkaniowej

nale

zalaczy¢ zaswiadczenie ze spoldzielni mieszkaniowej o wysokosci wkiadu mieszkaniowego/budowlanego
e) kaucje wymagang przy uzyskaniu lub zmianie lokali mieszkalnych

(nalezy zalaczy¢ zaswiadczenie o wysokoscei kaucji wymaganej przy zmianie lub nabyciu mieszkania)

f) spflate kredytu bankowego zaciagnigtego na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych
(nalezy zalaczvé kserokopi¢ umowy kredytu bankowego na zakup mieszkania/domu jednorodzinnego)

g) kupno domu jednorodzinnego, lokalu mieszkalnego stanowigcego odrgbna nieruchomosé,
wiasnosciowego prawa spétdzielczego lokalu mieszkalnego

(nalezy zalaczy¢ kserokopie umowy przedwstepnej lub umowy kupna nieruchomosci/prawa majatkowego do

dysponowania wlasnosciowego/prawa do lokalu)

Do wniosku dofaczam dokumenty uzasadniajace potrzebg uzyskania pomocy, adekwatne do
celu, na jaki ma zosta¢ ona przyznana, tj.

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

..................................................................................................................

4. O$wiadczam, ze nie mam obowigzku splaty poprzednio udzielonej pozyczki na cele
mieszkaniowe.

5. Os$wiadczam, ze jestem zatrudniony w KWP w Lodzi/ KMP/KPP woj. 16dzkiego na
czas okreslony do dnia .........ceceeiivininiiiiiniennnnnn, /nieokreslony*.

6. Prawdziwo$¢ danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem - $wiadomy
odpowiedzialnosci karnej z art. 286 kk.

7. Wyrazam zgode na weryfikacj¢ danych zawartych we wniosku i na zadanie
przyznajacego $wiadczenie zobowiazuje si¢ przedlozy¢ wymagane dokumenty
obrazujace uzyskiwane dochody oraz dokumenty potwierdzajace wydatkowanie
kwoty pozyczki na cele, na ktére zostala przyznana.

8. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu niezbgdnym do
rozpatrzenia wniosku.

9. Zapoznalem(am) si¢ z regulaminem zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
w Komendzie Wojewodzkiej Policji w Lodzi



Swiadczenie prosze:
] wyptaci¢ w kasie KWP

] przekaza¢ na wskazany rachunek bankowy nr: ..........c.cooiiiiiiiiiiiiiiniii e

-------------------------------------------------------------

* niepotrzebne skresli¢

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Komisja na posiedzeniu nr.......covuvevniininns W ANIU e

po rozpatrzeniu dokumentacji wnioskuje o:

.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

KOMISJA W SKLADZIE Podpisy cztonkéw Komisji

1. Przewodniczacy Lo

2. Wiceprzewodniczacy 2e e
3. Sekretarz B e e ene e e
4, Cztonek Aot
5. Cztonek D e s

6. Cztonek B ettt e




Zalacznik nr 6

do Regulaminu
ZFSS KWP w Lodzi
z dnia 4 .04.2026 1.

Nrewid. ..ccoooeeveennann.

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI

W LODZI
(IMIE, NAZWISKO, IDENTYFIKATOR KADROWY WNIOSKODAWCY)
(STANOWISKO, JEDNOSTKA, WYDZIAL, TELEFON SEUZBOWY)
O KSC
O Normatyw
KOMENDANT
WOJEWODZKI POLICJI
W LODZI

WNIOSEK

o przyznanie Swiadczenia zwigzanego ze zwiekszonymi wydatkami w okresie
jesienno — zimowym ze Srodkéw finansowych
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
KWP w Lodzi

Ja nizej podpisany/a wnioskuje o przyznanie $wiadczenia zwigzanego ze zwiekszonymi wydatkami
w okresie jesienno-zimowym zgodnie z rozdzialem .............

Wyrazam zgode na weryfikacje danych zawartych we wniosku i na Zadanie przyznajacego
$wiadczenie zobowiazuje sie przedlozy¢ wymagane dokumenty obrazujace uzyskiwane dochody.

Whioskodawca znajduje sie W .......ooviernennnn progu dochodowym, okre§lonym na podstawie
zlozonego Oswiadczenia o sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej za .................. rok.

.............................................

(podpis pracownika)




Zalacznik nr 7

....................................................... do Regulaminu
(nazwa jednostki) ZFSS KWP w Lodzi
z dnia 14 .04.2026 1.

PROTOKOL Z PRZEGLADU
DANYCH OSOBOWYCH ZGROMADZONYCH DO CELOW ZFSS
| USUNIECIA DOKUMENTOW ZBEDNYCH

WANiu .o komisja w sktadzie:
1 SO OO RO PPN
(imie i nazwisko, zajmowane stanowisko/petniona funkcja)
OO PP OO PP PPPRRON
(imie i nazwisko, zajmowane stanowisko/petniona funkcja)
3.

....................................................................................................................................................

(imie i nazwisko, zajmowane stanowisko/petniona funkcja)

wykonujac obowigzek natozony art. 8 ust. 1d ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
$wiadczern socjalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 288) dokonata przegladu danych osobowych
zgromadzonych do celu przyznawania ulgowych ustug i $wiadczen oraz ustalenia wysokosci doptat
z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, w celu ustalenia niezbedno$ci ich dalszego
przechowywania.

W ramach przegladu Komisja podjeta nastepujace czynnosci:

Podpisy cztonkéw komisji:



