
ROZMOWA KWALIFIKACYJNA 
 
 
Rozmowę kwalifikacyjną przeprowadzana jest  
w Komendzie Wojewódzkiej Policji w Łodzi, przez 
zespół w składzie dwóch do czterech osób. 
 
Rozmowa kwalifikacyjne obejmuje następujące 
obszary: 
 umiejętność skutecznego komunikowania się  

z innymi osobami;  
 motywacja do podjęcia służby w Policji;  
 społeczna postawa wobec ludzi;  
 umiejętność autoprezentacji.  
 
Każdy z członków zespołu ocenia w systemie 

punktowym, według opracowanych kryteriów, 

odpowiedzi udzielone przez kandydata na zadane 

pytania. Kandydat zalicza ten etap postępowania 

kwalifikacyjnego, jeśli uzyska od 36 do 60 punktów. 

 

W przypadku nie zaliczenia tego etapu obowiązuje 6 

miesięcy karencji. 

 


